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A25Kanpaina Adin Ederra programa
Zainketen aldeko ituna Indarkeriaren mahaiaren bilkura

Aranguren Ibarreko Udaleko Indarkeriaren kontrako baliabideak
Berdintasun Barneko Plana Interesatzen ahal zaizu

Martxan dauden lehiaketak

BERDINTASUN ARLOA Aranguren Ibarreko Udala Jarrai gaitzazu
Aranguren Ssh

Mutiloa plaza z/g - 2. solairua. Mutiloa.
Astelehenetik ostiralera, 9:00-14:00 | Tel 948 15 13 82 | igualdad@aranguren.es



AZAROAK 25 KANPAINA,

EMAKUMEEN KONTRAKO INDARKERIAREN
AURKAKO NAZIOARTEKO EGUNA

Aranguren Ibarreko
Udala

“EMAKUMEEN AURKAKO
INDARKERIAREN
AURKAKO UDALAK”
kanpainaren erakunde
sustatzailea da.

EXISTE Y
HAY RESPONSABLES

A25 = -
GERTATZEN DA, nahi du.
ETA BADIRA HORREN ERANTZULEAK

Nazio Batuen Erakundearen (NBE) Emakume-
enganako Indarkeriaren aurkako Munduko Egu-
na dela eta, Nafarroako hainbat Toki Erakundek
(Ablitas, Altsasu, Antsoain, Barafiain, Baztan,
Berriozar, Bortziriak, Burlata, Corella, Erdialdeko
Garapen Partzuergoa, Lizarra, Huarte, Orkoien,
Irufiea, Ribaforada, Tafalla, Tutera, Aranguren
Ibarra, Egues Harana, Atarrabia, Zizur Nagusia,
Noain aldeko OGZko mankomunitateak, Leit-
za, Goizueta, Areso, Arano eta Ultzama aldea,
Baldizarbeko Mankomunitatea eta Sakanako
Mankomunitatea), modu kolektiboan, kanpaina
bateratu bat egin dute, irudi
bat, lelo bat eta adierazpen bat
dituena.

Azken  hori  EMAKUMEEN
AURKAKO INDARKERIAREN
AURKAKO UDALEN kanpai-
na honetan parte hartu nahi
duten Nafarroako gainerako
udalerrien eskura jarri da, Na-
farroako Udal eta Kontzejuen
Federazioaren (NUKF) lagunt-
zarekin.

Aurtengo leloa honako hau da:
“Existitzen da eta arduradunak
daude”, eta gizonek beren egu-
neroko bizitzetan dituzten por-
taerak eta jarrerak zalantzan
jartzeko beharra nabarmendu



Azaroaren 25ean bezala, elkarretaratze, manifestazio eta adierazpenen bidez,
emakumeen aurkako indarkeria betikotzen duten arrazoiak eta mekanismoak
gogorarazten ditugu berriro.

Hala ere, zenbait diskurtsok zalantzan jartzen dute berriro indarkeria horren
existentzia, honako hau baieztatuz: indarkeriak ez du generorik. Horren au-
rrean, azaroaren 25ean berriro azpimarratu nahi dugu indarkeriak BAl duela
generoa eta, gainera, indarkeria estrukturala eta gizartean errotua dela. Ho-
rrek azaltzen du zergatik gertatzen den testuinguru kultural guztietan eta maila
guztietan. lzan ere, jatorria ulertuta bakarrik eragin dezakegu hura ezabatzen
lagunduko duten egiturazko aldaketa sakonak sustatzen. Gizonek eta emaku-
meek jasaten duten indarkeria da. Horregatik, aurten gizonei eskatzen diegu
gogoeta egin dezatela emakumeen giza eskubideen aurka egiten duen indarke-
ria-sistema horretan duten botereaz eta parte hartzeaz.

Emakumeen aurkako indarkeria EGON BADA eta badira erantzuleak, indarke-
riaren oinarria diren desberdinkeriak iraunarazi eta birsortzea eragiten duen
engranajea elikatzen dutenak.

EGON BADA eta badira erantzuleak, emakumeak gutxiagotzen dituen eta aldat-
zeko prest ez dagoen gizarte androzentriko eta patriarkal batean bizi garelako.

EGON BADA eta badira erantzuleak, indarkeria eragiten, onartzen eta legiti-
matzen duten gizonak daudelako, beste alde batera begiratuz eta beraiek beza-
lakoen indarkeriazko jarrera matxistak justifikatuz.

EGON BADA eta badira erantzuleak, genero-ikuspegia txertatzea bermatuko
duen prestakuntza falta delako, mundua ikusteko modua eraldatzeko, betaurre-
ko moreak jantzita, gizarte-antolaketaren esparru guztietan: judizialean, hezi-
ketan, osasunean eta ekonomikoan, besteak beste.

* Toki entitateen 2022ko adierazpen instituzionalaren laburpena
Berdintasun Arloan eskatzen ahal da adierazpen osoa.
948 15 13 82 igualdad@aranguren.es



JARDUEREN PROGRAMA

ERAKUSKETA
AZAROA EWE ERAKSKETA Indarkeria kontsumitzen dugu?
VloLfl\lJ{clcfg’ WDMK{KW{K Estetika, moda eta publizitatea
o B = - Azaroaren 14tik abenduaren 2ra

Lekua: Aranguren Ibarreko Kultur Etxean
Ordutegia: A-O 10:00-13:00 17:00-21:00
Doan

AZAROA “Una joven prometedora” (Mike Mills)

Lekua: Aranguren Ibarreko Kultur Etxea
Ordua: 19:00

Moderatzailea Maria Castejon

Idioma: erderaz

Sarreraren prezioa: 2,5 euro

Gazte eta helduentzako jarduera

—
B VAKUMEEN AURKAKO INDARKERIAREN
E KONTRAKO NAZIOARTEKO EGUNA

AZAROA Bilkura eta adierazpen instituzionalaren irakurketa.
2022ko biktimei omenaldia eta lore-eskaintza

@ 12:30etan Mutiloako Mutiloa plazan
Q Emakumeenganako indarkeriaren kontrako manifestazioa.

w 20:00etan Irufieko Gazteluko Plazan.

Deitzailea: Indarkeria sexistaren kontrako
Antolatzailea: Emakumeen Plataforma..




JARDUEREN PROGRAMA

1 1
LA
KONTZERTU-ANTZERKIA
AZAROA “Legado” Adriana Olmedo
Aranguren Ibarreko Kultur Etxea
19:00
6 euro
Kultur Arloa.

Gazte eta helduentzako jarduera.

AHURRENTZAKO KAMISHIBAIA
+TRAPUZKO PANPINA EGITEKO TAILERRA

AZAROA Bachay T Sharss “El suefio de Lu Shzu?”
_ae e e L]
L Shao Aranguren |barreko Kultur Etxeko
:;g_;'*;;g';gg,ig' Auditorioan
muieca de trapo”
18:00

B R iR e 40

6 urtetik gorakoentzat
Gizarte Zerbitzuak

*1zena emateko: azaroaren 23tik 30era
948 29 14 89 telefonoan

“Fabricando mujeres”
Aranguren |barreko Kultur
Etxeko Auditorioan
19:00

*Sarrera librea, gonbidapena aldez
aurretik hartuta, azaroaren 28tik,
astelehenetik.

ABENDUA

DOKUMENTAL



ZAINTZEN ALDEKO
TOKIAN TOKIKO ITUNA

[tun honetatik, eta Aranguren Zoriontsua proiektuaren ba-
rruan, askotariko jarduerak garatzen ari dira, hainbat arlotatik
antolatuta, herritarren ongizate fisikoa eta emozionala hobet-
zeko helburuarekin. Ez da ahaztu behar norberaren zaintza
dela zaintzeko lehen urratsa. Eta denbora propio baten erre-
serba.

Berdintasun Arloak bi tailer bultzatu ditu udazken honetan,
emakumeen autozaintzarako espazioak hideratzeko:

Autozainketa
itunaren ardatz
bhat da, eta
eguneroko
tartea utzi behar

zaio; askotan,
emakumeek ez
dute horrelako
lekurik izaten,
heste pertsona
batzuk zaintzeko
lanak egiten
dituztelako.

A

Naturan
erlajatzeko
tailerra

4 Helduaroa
zainduz

Datozenetan parte hartu nahi izanez gero idatz ezazu: igualdad@aranguren.es )




ARANGUREN IBARREKO
UDALEKO BARNEKO
BERDINTASUN PLANA

Udalak badu barneko berdintasun-plan bat, langileen arteko berdintasun-egoera ho-
betzeko.

Hainbat jarduera egin dira hilabete hauetan, baina horien artean honako hauek
nabarmentzen ditugu:

- Kontratazio berrietarako berdintasunaren arloko harre-
ra-protokoloa

Dokumentu honen helburua da kontratatu berri diren
langileek ezagutu behar duten emakumeen eta gizo-
nen arteko berdintasunari buruzko informazioa eza-
gutzea. Egiaztatuta dago harrera-plan batek langile
berrien motibazioa, inplikazioa eta jarrera hobetzen
dituela.

MARTXAN DAUDEN LEHIAKETAK:

Amaitzen ari dira lehiaketetan parte hartzeko aldiak, eta honako
helburu hauek dituzte: emakumeen aurkako indarkeria prebenitzea,
zaintzak balioestea eta beharrezko erantzunkidetasuna:

V. Kontakizun . Argazki
lehiaketa, aurten lehiaketa
zabaltzen dena, ARANGUREN
TIKTOKen bideo IBARREAN
modalitatea ere ELKAR

onartuz. ZAINTZEN DUGU

Hurrengo Buletinean argitaratuko ditugu irabazleak.



ADIN EDERRA PROGRAMA

Aranguren
Ibarra hautatu
dute Nafarroako

Berdintasune-
rako Institutuak
bultzatu eta
finantzatutako
Adin Ederra
programa
garatzeko.

Azaroaren 8an amaitu zen deialdi hori. Ekitaldian izan ziren INAlIko zuzendari kudeatzai-
le Eva Istlriz Garcia eta Aranguren Ibarreko alkate Manuel Romero Pardo.

Programa apiriletik dago martxan, eta hiru ardatz ditu:

e 60 URTETIK GORAKO EMAKUMEENTZAKO AHALDUNTZEA
e AHALDUNTZEA pertsona horiekin lan egiten duten EMAKUMEENTZAT
e BERDINTASUNEZKO MASKULINITATEAK
Programaren garapena arrakastatsua izan da, 28 emakumeren eta profesionalen (12)

parte-hartzearekin. Horri maskulinitateen taldea gehitu behar zaio, 10 hoombre izan
baititu.

Proiektua amaitzeko, parte-hartzaileek arte-sorkuntza bat egingo dute, beren bizipen
pertsonalaren eta ahalduntze-prozesuaren lekukotza emateko eta arrastoa uzteko.

et ol B st ol S




BAILARAKO INDARKERIAREN
MAHAIAREN BILKURA

Mahaia urtean bitan biltzen da, eta Aranguren Ibarrean emakumeen aurkako indarkeriari
arreta emateko eta aurrea hartzeko tokiko protokoloaren jarraipena egitea du helburu.

Halaber, koordinazio-bilerak egiten ari dira EAEErekin eta esku-hartze zuzeneko arloekin.

Gainera, jarraipen-batzorde berri bat deitu da azaroaren 22rako.
Aurretik, 6 orduko prestakuntza egingo da Rut Iturbide Rodrigo doktorearekin.

INDARKERIARI AURRE EGITEKO BALIABIDEAK

GENERO
INDARKERIA
EGOEREI
ERANTZU-
TEKO
ZERBITZUAK

INFORMAZIOA «. 016 - 24 Ordu egunean (ez du uzten arrastorik fakturan)

LARRIALDIAK « 112

GIZARTE ZERBITZUAK «. 948 15 13 82 / As-Or 9:00-14:00

UDALTZAINGOAK «. 609 42 90 74 / As-lg 7:00-22:30

OSASUN ETXEA (Gizarte Langilea) « 948 24 91 05 / As-Or 8:00-15:00

BERDINTASUN ARLOA «. 948 15 13 82 / As-Or 9:00-14:00

EMAKUME ETA FAMILIARENTZAKO ZERBITZU JURIDIKOA « 948 15 13 82 / As-Or 8:30-14:30

INDARKERIA JASATEN DUTEN EMAKUMEEI ARRETA INTEGRALA EMATEKO LAN TALDEA
« 948 00 49 52 - 948 00 49 53 / As-Og 8:00-19:00 Or 8:00-17:00

DELITU BIKTIMEEI ARRETAKO BULEGOA «. 848 42 33 76 - 848 42 13 87 - 848 4276 71
ARRETA PSIKOLOGIKOA « 682 91 61 36 - 682 50 85 07
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AL ZURE INTERESEKOA IZAN DAITEKE

“Bikotekidearen edo hikotekide ohiaren aurkako indarkeriaren biktimen
eta gainerakoen arteko habes osoko arrakala ixten du Soilik Bai Da Bai
Legeak” Victoria Rosell

https://www.igualdad.gob.es/comunicacion/notasprensa/Paginas/victoria-rosell-ley-solo-
si-es-si-cierra-hrecha.aspx

Infinito zaintzen dugu
https://www.igualdadnavarra.es/es/programa-pactos-por-los-cuidados-en-navarra

Berdintasunezko Masculinitate NABIren jardunaldi osoa: “Interbentzioak

gizonekin: helburuak berrikusteko eta doitzeko espazio hat”
https://www.youtube.com/watch?v=G1HOLeZnwk8

AHOLKULARITZA ZERBITZUA Enpresetan Berdintasun planak egitkeo
(NABI - Nafarroako Gobernua).

https://www.igualdadnavarra.es/es/elaboracion-planes-de-igualdad

Berdintasun Ministerioak Bioleta Puntu bat jarri du martxan TikTok sarean
https://www.igualdad.gob.es/comunicacion/notasprensa/Paginas/ministerio-igualdad-en-
marcha-punto-violeta-tiktok.aspx

Emakumeen eskubideei buruzko informazioa eta aholkularitza emateko
doako telefonoa 900 19 10 10
https://www.inmujeres.gob.es/actualidad/noticias/2021/ABRIL/telefono900.

htm#:~:text=Se%200frecer%C3%A1%2C%20para%20todo%20el,recursos%20
disponibles%20para%20las%20usuarias.

BIBLIOGRAFIA INTERESGARRIA:
El manifiesto de las mujeres viejas. Mari Luz Esteban (2021)

Subjektu iraindu bat aldarrikatzeko eta berrasmatzeko ageriko poesia: emakume
zaharrak. Feminismoaren eta kolektiboaren argitan berpiztutako antzina-antzinako
errealitatea.

Emakume zaharrak ahotsa jartzen die bere adineko emakume askoren galderei,
kezkei, pentsamenduei, hausnartu, xehatu eta gizartean proiektatzen ditu.
Emakume zaharrak aro berri bat iragartzen du, mundu orekatuagoa, osoagoa
lortzeko bidean. Ondo ezagutzen ditu mundu horren sustraiak, bere oin sendoak
bertan errotzen dira, zabaltzen dira, horizontea ernaltzen da. Emakume zaharra
aitzindaria da, aitzindaria, berdin egingo gaituen dantzaren sortzailea, etorkizunen
asmatzailea, ahal denetik ezinbestekora igarotzean itsasargia. Andre zaharra,
plazako izkina batean eserita, idazten da, aurkezten da.

PDF Berdintasun Arloko informazio-buletina posta elektronikoz jaso nahi baduzu, eskatu
m | helbide honetan: igualdad@aranguren.es

Udaleko webgunean ere deskargatu daiteke:
https://www.aranguren.es/eu/zerbitzuak/berdintasuna/

Laguntzen du:

Instituto Nafarroako \ ain L
Navarro Berdintasunerako Gobierno % Nafarroako | %,
para la Igualdad Institutua de Navarra Gobernua | 4%

ohmose Drleoes



